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CRONOGRAMA

DATA

ATIVIDADE

26/01/2021

Publica¢do do edital.

26/01/2021 a 01/02/2021

Periodo de inscricdes.

02/02/2021

Divulgacdo do dia, horario e local e forma em que ocorrera a
selecdo.

03/02/2021 a 04/02/2021

Periodo em que ocorrerd a selegdo.

05/02/2021

Divulgacdo do resultado preliminar.

08/02/2021 até 18h de 09/02/2021

Interposicdo de recursos.

09/02/2021 depois das 20h

Resultado dos recursos.

09/02/2021 depois das 20h

Resultado final e da primeira chamada.

10/02/2021 a 12/02/2021

Confirmagdo de interesse da chamada no

Departamento.

primeira

25/02/2021 até o dia 19/03/2021

Confirmacdo do Termo de Compromisso e cadastro dos dados
bancarios no SIG, para todos os monitores selecionados.

18/2/2021 até 31/12/2021

Periodo das atividades dos bolsistas




EDITAL N2 01- MONITORIA REMUNERADA/DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO EM CIENCIAS FiSICAS E
MATEMATICA/ICET/UFLA, de 26 de janeiro de 2021

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS PIB/UFLA
MODALIDADE: BOLSAS DE ENSINO E APRENDIZAGEM

SUBMODALIDADE: PROGRAMA DE MONITORIA
SELEGAO DE DISCENTES

O chefe do Departamento de Educacdo em Ciéncias Fisicas e Matematica (DFM/ICET) da Universidade
Federal de Lavras (UFLA), considerando o disposto na Resolu¢gdo PRG N° 12, de 18 de maio de 2018, faz
saber que se encontram abertas inscricées para sele¢cdo de discentes de cursos de graduacao ofertados na
modalidade presencial da UFLA, para a participacdo no Programa de Monitoria, vinculado ao Programa
Institucional de Bolsas (PIB/UFLA).

1. DO PROGRAMA E DOS OBJETIVOS
1.1. O Programa de Monitoria objetiva: complementar a formagao académica do aluno, na drea de

seu maior interesse; oportunizar ao monitor a possibilidade de reforcar os conteudos ja aprendidos no
momento de interagcdo com os outros alunos; possibilitar a cooperagdo do corpo discente nas atividades de
ensino; dar oportunidade ao monitor de desenvolver aptiddo nas carreiras profissionais, a exemplo da
carreira docente; e facilitar o relacionamento entre alunos e professores, especialmente na execu¢ao dos
planos de curso.

2. DO OBJETIVO DO EDITAL

2.1. Conceder vagas a estudantes de graduacdo de cursos na modalidade presencial da UFLA,
classificados pela Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitdrios (PRAEC) como em situagdao de
vulnerabilidade socioecondmica para participagdo no Programa de Monitoria remunerada, com vigéncia
contratual de 18/2/2021 até 31/12/2021.

3. DAS BOLSAS, DOS VALORES E DAS VAGAS
3.1. A bolsa institucional é subsidio mensal concedido e custeado pela Universidade ao estudante
participante do Programa, orientado por servidor qualificado da UFLA. A bolsa possui o valor de RS 300,00
(trezentos reais) mensais, sendo estabelecido o regime de 12 (doze) horas semanais de atividades.
3.2. O estudante bolsista podera receber, de acordo com disponibilidade orcamentaria, até 11
(onze) bolsas durante a vigéncia do contrato, podendo haver pagamento proporcional aos dias de efetiva
atividade. Em caso de convocacdo posterior e/ou substituicdo de bolsista, o discente substitutivo podera
receber as parcelas restantes do periodo de vigéncia da bolsa. Em carater especial, os vencimentos poderdo
ser suspensos provisoriamente por motivo de for¢ga maior. Nessa situagdo, as atividades serdao
temporariamente suspensas e reiniciadas posteriormente.
3.3. S3o ofertadas 01 (uma) vaga a discentes de graduagdo, para participacdo no Programa de
Monitoria, conforme Anexo I.
3.3.1. As vagas serdao destinadas para estudantes de graduagao na modalidade de vagas
reservadas.



3.3.2. Por vaga reservada entende-se aquela cuja ocupacdo destina-se exclusivamente a
estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica segundo avaliacdo realizada
pela PRAEC.
3.4. A convocagdo dos candidatos aprovados para ocupacdo das vagas dependerda de
disponibilidade orcamentaria.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. Poderd se candidatar a bolsa o estudante que esteja devidamente matriculado e com matricula
ativa nos cursos presenciais de graduacdo da UFLA, exceto os oriundos de Programa ANDIFES de
Mobilidade Académica e os de matricula especial, respeitados os requisitos necessarios ao Programa.

4.2. Os estudantes classificados pela PRAEC como em situa¢do de vulnerabilidade socioecon6mica
devem possuir avaliagdo socioecondémica valida junto a referida Pré-Reitoria.

4.3. Ter cursado com aprovagao o componente curricular objeto da sele¢cdo, ou componente
curricular equivalente, com média igual ou superior a 70 (setenta) pontos. O componente curricular devera
constar no histérico escolar atual do discente.

4.3.1. Inscrigbes de candidatos com nota do componente curricular inferior a 70 (setenta)
pontos poderdo ser aceitas, porém sé serdo homologadas caso ndo exista candidato inscrito
com nota igual ou superior a 70 (setenta) pontos.

4.3.2. Os componentes curriculares equivalentes constam no Anexo | deste edital.

4.4. Atender aos requisitos conforme estipulado no Anexo I.

4.5. Estar ciente e atender ao disposto na Resolu¢ao CUNI N2 072, de 13 de setembro de 2018, que
dispbe sobre o Programa Institucional de Bolsas e nas demais Resolugdes relacionadas ao PIB/UFLA e na
Resolucdo PRG N° 12, de 18 de maio de 2018, que regulamenta o Programa de Monitoria.

4.6. N3o serd concedida bolsa institucional a estudante que ja tenha passado pelo PIB/UFLA, em
qualguer modalidade, e que tenha pendéncias ou esteja em situagdo irregular.

5. DAS OBRIGAGOES DO DISCENTE
5.1. O discente devera firmar o Termo de Compromisso e cadastrar os dados bancarios no Sistema
Integrado de Gestdo (SIG), entre os dias 25/02/2021 e 12/03/2021.
5.1.1. Para confirmagcdo do Termo de Compromisso e cadastro dos dados bancarios, o
discente deverd acessar o SIG, clicar em “Bolsas Institucionais” e clicar nos icones “Termo
de Compromisso” e Dados bancarios”.
5.1.2. O cadastro dos dados bancarios no SIG é obrigatério para recebimento da bolsa. O
ndao preenchimento dos dados bancarios no periodo estipulado no item 5.1, pode resultar
no ndo pagamento da bolsa, sendo que o pagamento retroativo somente sera efetuado se
estiver de acordo com os termos da legislacdo vigente do PIB/UFLA.
5.2. Desenvolver as atividades de monitoria com a frequéncia exigida pelo Programa, ou seja, 12
horas semanais, equivalente a 48 (quarenta e oito) horas mensais de atividades.
5.3. Cadastrar no SIG o relatério mensal de atividades até o ultimo dia do més e o relatdrio final
assim que finalizado o vinculo de bolsista na monitoria.
5.4. Verificar com frequéncia o e-mail institucional, bem como os sites institucionais, a fim de
inteirar-se de noticias e informacdes relativas ao PIB/UFLA.
5.5. Auxiliar os professores em tarefas de ensino, incluindo a preparacdo de material didatico,
avaliacdo de trabalhos escolares, exceto provas, bem como na manutencdo de equipamentos e/ou
materiais destinados a tal fim.



5.6. Auxiliar os professores na realizacdo de trabalhos praticos e/ou complementares de interesse
do componente curricular.

5.7. Auxiliar os alunos em seus estudos e orienta-los em trabalhos de laboratdrio, biblioteca,
campo, além de realizar o controle de presenca em monitoria.

5.8. E obrigatdrio que ao menos 50% da carga horaria semanal da monitoria seja executada junto
aos discentes matriculados no componente curricular, por meio de atividades de auxilio ao ensino e
assisténcia aos estudantes.

5.9. Confeccionar quadro demonstrativo com todas as opgdes de horarios e locais e formas de
atendimento por parte do monitor, e afixar em local visivel, dentro da area fisica de frequéncia dos alunos e
deixar disponibilizado no Campus Virtual.

5.10. As atividades do monitor obedecerdo, em cada semestre, a um plano elaborado pelo
professor orientador, em consonancia com o monitor.

5.11. Citar o vinculo de bolsista no Programa e incluir o nome do orientador nas publica¢cdes e nos
trabalhos apresentados em congressos, semindrios, eventos e similares, cujos resultados tiverem a sua
participacdo efetiva e sejam vinculados as atividades da monitoria.

5.12. Informar imediatamente ao Setor de Programas e Projetos (SPP/DRPE/PROGRAD) e ao
orientador, quaisquer irregularidades e/ou impossibilidades para a continuidade da bolsa, como o interesse
em desligar-se do programa, conclusdo dos requisitos académicos, trancamento geral do curso, ou outras
gue ndo estejam de acordo com o estipulado na Resolugdo CUNI N2 072, de 13 de setembro de 2018.

5.13. Possuir conta bancaria de sua titularidade.

5.14. Manter atualizados no SIG os dados cadastrais, numero de telefone, enderego de e-mail e
dados bancarios.

5.15. Nao descumprir o regime disciplinar do corpo discente, nem a Resolugao CUNI N2 072, de 13
de setembro de 2018.

6. DAS VEDACOES DO DISCENTE

6.1. Ministrar aulas que comp&dem a carga hordria do componente curricular, em substitui¢do ao
docente responsavel.

6.2. Executar atividades em substituicdo as atividades realizadas pelos técnicos administrativos.

6.3. Executar quaisquer tarefas que estejam em desacordo com as atribuicbes académicas da
monitoria.

6.4. Acumular bolsas fomentadas pela UFLA ou qualquer outro tipo de bolsa ou auxilio concedido
por qualquer outro 6rgdo, exceto quando beneficidrios de Programas formulados e implementados pela
PRAEC, cujos objetivos sejam prover aos discentes em vulnerabilidade socioecon6mica condi¢bes de
permanéncia na Universidade enquanto perdurar o Ensino Remoto Emergencial (ERE) na UFLA.

6.5. Possuir pendéncia nas Pré-Reitorias integrantes do Programa.

6.6. Utilizar a bolsa para fins que ndo sejam pessoais. A bolsa destina-se exclusivamente a utilizacdo
pessoal do estudante bolsista, sendo vedado o compartilhamento e o repasse parcial ou integral do recurso
para o pagamento de despesas das atividades do programa.

7. DOS REQUISITOS E DAS OBRIGACOES DO ORIENTADOR

7.1. O orientador é um servidor docente, do quadro permanente da UFLA ou que tenha vinculo
contratual com a Universidade, designado pelo Departamento, dentre aqueles que ministram o(s)
componente(s) curricular(es), preferencialmente dentre os que estejam em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva. O orientador é o responsavel pela orientacdo do monitor.

7.2. O professor orientador deve designar o local e a forma com que serdo exercidas as tarefas de
monitoria, divulgando para os alunos matriculados no componente curricular, de preferéncia no Campus
Virtual.



7.3. Controlar o horario do monitor e a execucdo do plano de trabalho.

7.4. Avaliar e aprovar o relatério mensal de atividades preenchido pelo monitor no SIG até o dia 5
do més subsequente ao relatério mensal cadastrado.

7.5. Avaliar e aprovar o relatério final assim que finalizado o vinculo do bolsista na monitoria.

7.6. Verificar com frequéncia o e-mail institucional, bem como os sites institucionais, a fim de
inteirar-se de noticias e informac&es sobre o PIB/UFLA.

7.7. Informar imediatamente ao Departamento a solicitacdo do discente em desvincular-se da
monitoria.

7.7.1. Cabe ao Departamento comunicar a Diretoria de Regulacdo e Politicas do Ensino
(DRPE/PROGRAD), via memorando eletrénico, a solicitacdo do discente em desvincular-se
da monitoria.

7.8. Informar a DRPE e ao Comité de Acompanhamento do Programa de Monitoria, sempre que
solicitado, sobre o desenvolvimento da orientacdo da monitoria sob sua coordena¢do, bem como a
avaliagdo e relatdrio de desempenho dos monitores.

7.9. Estar ciente sobre o disposto na Resolu¢ao CUNI N2 072, de 13 de setembro de 2018, que
dispbe sobre o Programa Institucional de Bolsas e nas demais Resolugdes relacionadas ao PIB/UFLA e na
Resolugao PRG N° 12, de 18 de maio de 2018, que regulamenta o Programa de Monitoria.

7.10. Em caso de impossibilidade de manutencdo do vinculo empregaticio com a UFLA, o orientador
deverd comunicar a ocorréncia ao Departamento ao qual esta vinculado o componente curricular, para que
se providencie e indique novo orientador.

7.11. Comunicar a DRPE quaisquer irregularidades e/ou impossibilidades para a continuidade do
bolsista, como problemas relacionados a frequéncia, abandono das atividades, trancamento geral do curso,
conclusdo dos requisitos académicos, ou qualquer outra irregularidade das quais tome conhecimento ou
que ndo esteja de acordo com o estipulado na Resolu¢cdo CUNI N2 072, de 13 de setembro de 2018.

8. DAS VEDACOES DO ORIENTADOR

8.1. Repassar a outro a orientacdo do monitor sem a prévia comunica¢cdo ao Departamento e a
DRPE.

8.2. Permitir ao estudante qualquer tipo de interrup¢ao em relagdo a monitoria sem a autorizagao
da DRPE.

9. DAS INSCRIGOES

9.1. O periodo de inscricdes serd de 26/01/2021 até o dia 01/02/2021, pelo e-mail institucional do
candidato para o e-mail sec.dfm.dmm@ufla.br. Ndo serdo aceitas inscri¢cbes fora do prazo.

9.2. O e-mail de inscricdao devera ser enviado com o titulo “Inscricdo Monitoria remunerada (nome
do candidato)”. No corpo do e-mail deverd ser informado o nome completo do candidato, nimero do
registro académico e nome do componente curricular para o qual esta se inscrevendo (constante no Anexo
| deste edital).

9.3. Para inscrever-se, o candidato devera enviar de seu e-mail institucional a documentagdo abaixo
relacionada:

9.3.1. Formuldrio de inscrigdo.

9.3.2. Atestado de Vulnerabilidade Socioecon6mica, referente ao registro académico atual
do candidato, retirado do SIG, com protocolo de autenticidade digital.

9.3.3. Histdrico escolar completo, referente ao registro académico atual do candidato,
retirado do SIG, com protocolo de autenticidade digital.

9.3.4. Atestado de matricula completo, referente ao semestre letivo 2020/2, em que conste
o Coeficiente de Rendimento Académico (CRA), retirado do SIG, com protocolo de
autenticidade digital



9.4. O discente somente podera efetuar sua inscricdo, desde que atenda aos requisitos conforme o
item 4 e Anexo | deste edital.

9.5. O candidato que apresentar inscrigdao incompleta, ou ndo atender os requisitos determinados
por este edital, sera desclassificado.

10. DA SELEGCAO

10.1. No dia 02/02/2021, serad enviado para o e-mail institucional do candidato a relagdo do dia,
horario, local e plataforma digital em que ocorrerd a sele¢do, para os componentes curriculares em que for
realizada avaliagdo pelos professores.

10.2. A selecdo podera ocorrer entre os dias 03/02/2021 e 04/02/2021, entre 08h00 min e
21h00 min.

10.3. A selecdo sera feita por videoconferéncia ou utilizando outro meio digital a ser definido pelo
docente responsavel pelo componente curricular.

10.4. A nota final serd obtida por média aritmética simples entre a avaliacdo dos professores
responsaveis pelo componente curricular (devidamente registrada e em escala de 0 a 100 pontos com duas
casas decimais) e a nota obtida pelo discente no componente curricular.

10.5. A classificagdo sera feita em ordem decrescente de notas, sendo classificado como primeiro
colocado de cada componente curricular o candidato que obtiver maior média, sucedido pelos demais
classificados.

10.6. Em caso de empate serdo considerados os seguintes critérios de classificacdo em ordem de:

10.6.1. Maior vulnerabilidade socioecondmica.
10.6.1.1. A classificacdo da vulnerabilidade socioeconémica é registrada de O (zero)
a 8 (oito), onde 0 significa maior vulnerabilidade.
10.6.2. Maior nota no componente curricular.
10.6.3. Maior CRA.
10.6.4. Mais idoso.
10.7. Serao eliminados desse edital os candidatos que obtiverem nota final inferior a 75 pontos.

11. DO RESULTADO PRELIMINAR

11.1. No dia 05/02/2021, sera divulgado o resultado preliminar do processo seletivo no site do
Departamento.

11.2. E de inteira responsabilidade do candidato consultar o resultado preliminar.

12. DO RECURSO
12.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar, desde que devidamente

instruido e fundamentado.

12.2. O periodo de recurso serd de 08/02/2021 até as 18h do dia 09/02/2021, pelo e-mail
institucional do candidato para o e-mail: sec.dfm.dmm@ufla.br.

12.3.0 recurso devera ser redigido em formulario de recurso, disponivel no site do Departamento,
devendo ser enviado conforme estipulado no item 12.2. O e-mail de recurso devera ser enviado com o
titulo “Recurso Monitoria remunerada (nome do candidato)”. No corpo do e-mail devera ser informado o
nome completo do candidato, nimero do registro académico e nome do componente curricular para o
gual estd interpondo recurso.

12.4. N3o serdo apreciados os recursos incompletos, preenchidos incorretamente, enviados fora do
prazo ou que nao estejam de acordo com as normas deste Edital.



12.5. O resultado dos recursos serad divulgado no dia 09/02/2021, depois das 20h, no site do
Departamento. E de exclusiva responsabilidade do candidato informar-se sobre o resultado de seu recurso.

13. DO RESULTADO FINAL, DA PRIMEIRA LISTA DE CHAMADA, DA LISTA DE ESPERA E DOS
PROCEDIMENTOS PARA CONFIRMAGAO DE INTERESSE PELA VAGA

13.1. No dia 09/02/2021, depois das 20h, sera divulgado no site do Departamento o resultado final
deste edital, contendo a listagem dos candidatos classificados para a primeira lista de chamada até o limite
de vagas disponiveis, a listagem dos candidatos em lista de espera e a listagem dos candidatos
desclassificados, caso haja.

13.1.1. Os candidatos nao classificados na primeira lista de chamada constardo na lista de
espera, 0s quais poderdo ser convocados posteriormente, caso haja vagas ndo completadas
na primeira lista de chamada ou se surgirem vagas ociosas durante a vigéncia do edital.

13.2. E de inteira responsabilidade do candidato consultar o resultado da primeira chamada no site
do Departamento.

13.3. O candidato convocado na primeira lista de chamada que tiver interesse pela vaga, devera
enviar e-mail para sec.dfm.dmm@ufla.br e manifestar o interesse entre os dias 10/02/2021 e 12/02/2021.

13.4. Apds a manifestacdo de interesse pela vaga, o discente deverd se apresentar para seu
orientador a fim de iniciar as atividades da monitoria, observado o inicio da vigéncia das atividades.

13.5. O candidato que tiver manifestado o interesse pela vaga no periodo estipulado no item 13.3,
devera acessar o SIG, na area de Bolsas Institucionais para confirmar o Termo de Compromisso e cadastrar
os dados bancarios entre os dias 25/02/2021 e 12/03/2021.

13.6.0 candidato convocado que ndo manifestar interesse pela vaga no prazo estabelecido no item
13.3, sera excluido do presente edital.

14. DOS RESULTADOS DAS DEMAIS LISTAS DE CHAMADAS, DA LISTA DE ESPERA E DOS PROCEDIMENTOS
PARA CONFIRMACAO DE INTERESSE PELA BOLSA

14.1. Os candidatos classificados na lista de espera serdo convocados caso exista vaga nao
preenchida apds a confirmacdo de interesse pela vaga da primeira lista de chamada ou se surgirem vagas
ociosas durante a vigéncia do Programa.

14.2. O candidato convocado que ndo manifestar interesse pela vaga no prazo estabelecido serd
excluido da lista de suplentes do presente edital.

14.3. A convocagdo de candidatos em decorréncia do surgimento de vagas ociosas durante a
vigéncia da monitoria somente serd executada por deliberagdo da PROGRAD, observando-se o periodo de
vigéncia do edital, os aspectos operacionais, administrativos e orcamentarios, e ndo somente a ociosidade
de vagas.

15. DA SUSPENSAO E RESCISAO

15.1. S3o indicios que justificam a suspensdo da bolsa, quaisquer condutas que ndo estejam de
acordo com o estabelecido neste edital e na Resolu¢gao CUNI N2 072, de 13 de setembro de 2018.

15.2. Os tramites do processo de suspensdo e/ou rescisdo do contrato de bolsas ocorrerdo de
acordo com o previsto na Resolugcdo CUNI N2 072, de 13 de setembro de 2018.

16. DISPOSIC()ES FINAIS
16.1. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceita¢do tacita das normas constantes

neste Edital, na Resolucdo PRG N° 12, de 18 de maio de 2018, na Resolucdo CUNI N2 072, de 13 de
setembro de 2018 e demais Resolugdes relacionadas ao PIB/UFLA.



16.2. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares
que vierem a ser publicados por este Departamento.

16.3. Todos os horérios determinados por este edital seguirdo horario oficial de Brasilia/DF.

16.4. O Departamento ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo ou de recurso nao
recebidos por quaisquer motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, procedimento indevido do candidato e/ou fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

16.5. Os casos omissos serdo apreciados e avaliados pelo Departamento, de acordo com as suas
competéncias legais.

Lavras, 26 de janeiro de 2021

Helena Libardi
Chefe pro-tempore do DFM/ICET/UFLA



Anexo |

Vagas Programa de Monitoria remunerada

coODpIGO

NOME DO COMPONENTE CURRICULAR

CRITERIO DE SELECAO

TOTAL DE VAGAS

GEX189

Introducdo a Licenciatura em Fisica A

10.4.2

01




